COMUNE DI MEZZOLOMBARDO

ACCORDO DECENTRATO RELATIVO ALL’EROGAZIONE
DELL'INDENNITA’ GIORNALIERA PER TURNI GRAVOSI
DI CUI AL COMMA 2 DELL’ART. 156 DEL C.C.P.L. 2016-2018 DI DATA 1* OTTOBRE 2018

L’anno duemilaventidue, il giorno ventisette del mese di dicembre, in videoconferenza a seguito di convocazione
Prot. n. 12418 di data 22 dicembre 2022, sono convenuti:

Comune di Mezzolombardo, rappresentato dal Segretario generale dott. Valerio Bazzanella e i rappresentanti delle
organizzazioni sindacali:

CIS.L.FP Maurizio Speziali
U.ILL.FP-entilocali  Andrea Bassetti
FENALT —Entilocali  Loris Muraro

Sono presenti in collegamento anche il Comandante Diego Dalmonego e i rappresentanti sindacali interni Andrea
Dallabetta e Domenica Macri.

Assiste e verbalizza la funzionaria comunale signora Donatella Luzzi, capo dell'Ufficio Personale.

Con riferimento al personale dipendente in forza al Corpo di Polizia Locale del Comune di Mezzolombardo in
convenzione, quale Ente capofila, per la gestione associata del “Servizio di Polizia Locale Rotaliana” con i Comuni di
Mezzocorona, San Michele a/Adige e Roveré della Luna;

si propone

la sottoscrizione del presente accordo decentrato relativo all'erogazione dell'indennita giornaliera per turni di servizio
esterno diurno gravosi per Polizia Locale di cui al comma 2 dell'art. 156 del CCPL 2016-2018 dd. 01.10.2018, area
non dirigenziale del Comparto Autonomie Locali per il triennio 2016-2018.

Il capo IlI del suddetto CCPL prevede all’art. 156 comma 2, per il personale della Polizia Locale, una nuova indennita
giornaliera per turni di servizio esterno diurno gravoso, come segue: “Al personale della Polizia Locale che presti turni di
servizio esterno diurno gravosi e corrisposta una indennita giornaliera determinata dagli enti in un importo compreso tra
un minimo di 1,00 Euro ed un massimo di 5,00 Euro. ... altre ipotesi di turno gravoso potranno essere individuate da
apposito accordo decentrato che stabilira anche l'importo da corrispondere nei limiti minimi e massimi previsti nel primo
paragrafo del presente comma, salva la possibilita di incrementare il massimo fino a 7 Euro, anche con risorse proprie
dell’ente, per specifici servizi di sicurezza urbana eventualmente attivati. L'indennita di cui al presente articolo non si
applica ai turni notturni, festivi e festivi - notturni in quanto gia indennizzati da apposita maggiorazione”.

L'individuazione di ulteriori turni esterni gravosi oltre quelli gia precisati dalla norma anzidetta pud¢ essere fatta con
apposito accordo decentrato.

Il personale del Corpo Intercomunale di Polizia Locale Rotaliana opera su un ampio territorio composto da quattro
comuni: Mezzolombardo, Mezzocorona, San Michele a/Adige e Roveré della Luna.

L’attivita esterna svolta di norma sul territorio dal singolo Agente, pud certamente essere ritenuta a rischio in quanto gli
interventi spesso per la loro natura comportano I'adozione di azioni e provvedimenti immediati con contestuali risoluzioni
complesse e giuridicamente rilevanti.




Le attivita vengono svolte in ambiente esterno in qualsiasi condizione climatica, ed esponendo I'Agente a rischi per la
propria salute ed incolumita anche in rapporto a possibili eventi.

Il personale si trova spesso a sopperire alla carenza di organico e questo comporta la copertura dei servizi esterni con
cambi di turnazione e/o estensioni all'orario di lavoro con preavvisi minimi, se non immediati e di conseguenza la
richiesta di un’elevata disponibilita e flessibilita da parte degli Agenti.

Le parti concordano

che sono da considerarsi turni di servizio gravosi ai sensi dellart. 156 del CCPL 1 ottobre 2018 i seguenti turni
comandati:

A. Manifestazioni e gare/competizioni sportive.

B.

Nel caso di manifestazioni e/o gare podistiche/ciclistiche/motoristiche gli operatori della Polizia Locale prestano
servizio al fine di assicurare il corretto svolgimento delle stesse collaborando/coadiuvando le Forze di Polizia
statali o, nei casi di minore rilevanza, in completa autonomia.

Sebbene la tutela dell'ordine pubblico sia prerogativa esclusiva delle forze dell'Ordine (L. 121/81: Polizia di
Stato, Arma dei Carabinieri - Forestale, Guardia di Finanza, Polizia Penitenziaria) la Polizia Locale & chiamata a
coadiuvare / collaborare secondo quanto previsto dall'ordinamento vigente (art. 3 L. 65/1986; art. 54 D.Lgs.
267/2000).

Nel caso di gare/competizioni ciclistiche la Polizia Locale & chiamata ad assumere accordi con gli organizzatori
e quindi a relazionare al Commissariato del Governo su quanto stabilito al fine del presidio delle intersezioni ed
al conseguente corretto andamento della stessa.

Nel caso di competizioni “locali” la gestione viene effettuata in toto dalla Polizia Locale.

Nel caso di manifestazioni la Polizia Locale € chiamata ad operare la chiusura al transito veicolare, cosi
indirettamente effettuando azione di prevenzione per quanto concerne i rischi correlati alla manifestazione
stessa (Direttive Ministeriali in materia di Safety & Security), ed a collaborare nel controllo del’andamento delle
stesse.

In taluni casi il distinguo fra I'attivita effettuata dalla Polizia Locale rispetto alle Forze dell'ordine risulta sfumato.
Per quanto concerne lattivita effettuata dalle Forze dell'Ordine & prevista I'erogazione dell'indennita di ordine
pubblico dalla quale é esclusa la Polizia Locale (eccezione ¢ stata fatta causa Covid-19).

Per tali particolari servizi si propone la corresponsione di un’indennita pari ad € 7,00 giornaliere da
corrispondersi per ogni servizio prestato e comunque per una sola volta al giorno.

Si chiarisce che I'indennita non & dovuta ogni qualvolta sia corrisposta la maggiorazione per turno
notturno, festivo o festivo notturno.

Autotrasporto e uso strumentazione tecnologica.

Controlli e verifica della normativa afferente il settore dell'autotrasporto merci e persone e I'utilizzo sul territorio
della strumentazione tecnologica in possesso (Targa System, Police Controller e TruCam / Telelaser) con
rendicontazione dell’esito del servizio secondo le modalita prestabilite dal Comandante.

Per tali servizi si propone un’indennita pari ad €. 5,00 giornaliere da corrispondersi per ogni servizio
prestato e comunque per una sola volta al giorno.

C. Particolari servizi specialistici o di rischio.

Tra i vari compiti assegnati al personale inquadrato nelle funzioni di Polizia Locale, vi sono situazioni che
comportano in taluni casi notevoli condizioni di stress e rischio di incolumita personale:
Casistica:

1) TSO (Trattamento Sanitario Obbligatorio) e ASO (Accertamento Sanitario Obbligatorio) che comporta
I'approccio con soggetti in condizioni di debilitazione psicofisica che possono presentare aggressivita e



rifiuto di collaborazione con adozione da parte del personale di Polizia Locale di azioni persuasive o di
azioni coercitive.

2) Sinistri stradali: attivita svolta in ambiente esterno in qualsiasi condizione atmosferica e di luce.
Questa funzione viene svolta sull'intero territorio di competenza e comporta una complessa attivita
tecnica tra cui il soccorso alle persone coinvolte, il rilievo tecnico descrittivo del sinistro, la raccolta di
informazioni utili alla ricostruzione dell’'evento, I'eventuale sequestro dei mezzi, il ritiro documenti, la
comunicazione ai familiari e i contatti con lautorita giudiziaria. Tali interventi, talvolta coinvolgono
soggetti in stato di alterazione psicofisica che possono manifestare comportamenti aggressivi o
pericolosi e che sottopongono I'operatore di polizia locale a particolari condizioni di stress.

3) Infortuni sul lavoro: valgono le medesime considerazioni sopra espresse anche in merito agli infortuni
sul lavoro che possono tradursi in infortuni anche mortali. Il primo intervento sul posto deve consentire
la cristallizzazione dello stato dei luoghi (assunzione di informazioni testimoniali, sequestro probatorio,
etc.) ed in taluni I'assunzione degli atti previsti in ordine alla salma.

4) Servizi mirati: servizi specificatamente comandati a tutela della quiete pubblica e del decoro urbano
delle borgate (pattugliamento appiedato), comprendendo la verifica del corretto smaltimento di rifiuti e
le deiezioni canine nell'osservanza dei rispettivi Regolamenti Comunali. Per I'erogazione dell'indennita
si rende necessaria la rendicontazione dell’esito del servizio con specifica relazione.

5) Turni di servizio svolti in orario diurno e relativi all'attivita posta in essere a contrasto di eventuale
diffusione epidemiologica, disposti dal Comandante del Corpo.

Per tali particolari servizi si propone la corresponsione di un’indennita pari ad € 7,00 da corrispondersi
per ogni servizio prestato e comunque per una sola volta al giorno.

Servizi di assistenza viabilistica al cantiere comunale.

Nel caso di forti nevicate, al fine di consentire lo svolgimento delle operazioni di rimozione della neve in
sicurezza, il cantiere comunale (o altri soggetti a cio incaricati) richiedono ausilio per la regolazione del traffico
cosi da evitare danni a persone, veicoli e cose.

Questo comporta la permanenza sul posto anche per svariate ore mantenendo una elevata soglia di attenzione
in condizioni climatiche avverse.

Per tali particolari servizi si propone la corresponsione di un’indennita pari ad € 5,00 da corrispondersi
per ogni servizio prestato e comunque per una sola volta al giorno.

Si dispone inoltre:

che I'erogazione dell’indennita per “Turni Gravosi” pud essere cumulata fino al raggiungimento
massimo di € 250,00/anno per Agente (quota totale da impegnare 3.500,00 €), limite oltre il quale i servizi
effettuati dall’operatore non permettono I'aumento di tale indennita oltre I'importo suddetto;

di fissare la decorrenza del riconoscimento dell’“indennita di turno gravoso” come sopra specificato
dal 1 gennaio 2022;

di stabilire che l'indennita in esame competa al personale una sola volta al giorno e non pud essere corrisposta
nelle giornate festive o per turni svolti in orario notturno;



« il presente accordo ha validita dal 1 gennaio 2022 fino al 31 dicembre 2023 e comunque fino alla
sottoscrizione dell'accordo per I'anno successivo;

+ il presente accordo decentrato dovra essere approvato dalla Conferenza dei Sindaci del Servizio associato di
Polizia Locale.

Le parti si impegnano entro la scadenza a ritrovarsi per effettuare un bilancio e una revisione o ricontrattazione del
presente accordo.

Per il Comune di Mezzolombardo
(firmato digitalmente)
Il Segretario generale

dott. Valerio Bazzanella

Per le Organizzazioni sindacali:
CIS.L.FP  (firmato digitalmente) Maurizio Speziali
U.LL.FP -entilocali  (firmato digitalmente) Andrea Bassetti

FENALT - Enti locali (firmato digitalmente) Loris Muraro

11 verbalizzante
(firmato digitalmente)

Donatella Luzzi



