REFERENZE

PROFESSIONALI

p-ind. ENZO NARDON

Giugno 2020



DATI ANAGRAFICI GENERALI

Cognome e Nome Nardon Enzo

TITOLI DI STUDIO

Diploma di Perito Industriale Capotecnico con specializzazione edilizia conseguito presso
I’Istituto Tecnico Industriale Statale “M. Buonarroti” di Trento nel luglio del 1982.

Diploma di abilitazione all’esercizio della libera professione di Perito Industriale
specializzazione edilizia conseguito presso I’Istituto Tecnico Industriale Statale “M.
Buonarroti” di Trento nel mese di ottobre del 1998.

Iscrizione all’albo professionale del Collegio dei Periti Industriali e dei Periti Industriali
Laureati della Provincia Autonoma di Trento al numero 2056 d’ordine in data 8 marzo 2005
per la specializzazione edilizia con le prescrizioni di cui all’art. 47 della L.P. 3 aprile 1997,
n.7.

Consorzio dei Comuni Trentini: attestato di frequenza del corso di studi sul tema
“Coordinatore in materia di sicurezza e salute durante la progettazione ¢ la realizzazione
dell’opera” di cui al D. Lgs. 14 agosto 1996 n. 494, seminario svoltosi a Trento nei giorni
dal 7 febbraio 2006 al 28 marzo 2006 per una durata complessiva di 120,00 ore.

Consorzio dei Comuni Trentini: attestato di frequenza del corso di studi sul tema “Corso di
aggiornamento per Coordinatori della sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/08 ¢ ss.mm.”
seminario svoltosi a Trento nei giorni dal 21 febbraio 2012 al 27 marzo 2012 per una durata
complessiva di 48,00 ore.

Attestato di idoneita tecnica per 1’espletamento dell’incarico di addetto antincendio ai sensi
del D. Lgs. 19 settembre 1994 n. 626, art. 3 della Legge 28 novembre 1996, n. 609 e del
D.M. 10 marzo 1998 e s.m.i. rilasciato dal Servizio Antincendi e Protezione Civile della
Provincia Autonoma di Trento.

PARTECIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO E SEMINARI

e Associazioni Anci e Uncem Trento: “Prevenzione, rischio e sicurezza nell’ambiente
di lavoro D.Lgs. 626/94”, a Trento dal 6 al 8 novembre 1995 per una durata di 24,00
ore; v



Centro Produttivita Veneto: “Seminario sui lavori pubblici: dal progetto al collaudo.
Aspetti giuridici e contabili e nuovo regolamento di attuazione”, a Vicenza dal 5 al
12 aprile 2000 per una durata di 14,00 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “Il nuovo Ordinamento finanziario e contabile degli
Enti Locali”, a Trento nella giornata del 10 febbraio 2001 per una durata di 4,00 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “Contabilita dei Lavori Pubblici, la responsabilita
dell’Ufficio Tecnico comunale, perizie di variante”, a Trento nella giornata del 23
gennaio 2002 per una durata di 7,00 ore;

SEA Sicurezza Ecologia Ambiente: “Formazione per rappresentante dei lavoratori
per la sicurezza”, a Trento nei mesi di gennaio e febbraio 2002 per una durata di
32,00 ore;

Acca Software: “Programma del Trentino PriMus v. 3.000 R2” a Trento nella
giornata del 14 aprile 2003 per una durata di 4,00 ore;

Associazione Tecnici Comunali e Comprensoriali: “Tariffe professionali per 1 lavori
pubblici con particolare riferimento al D.M. 4 aprile 20017, a Trento nella giornata
del 4 dicembre 2003 per una durata di 4,00 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “Percorso formativo in Materia di Lavori Pubblici™
Edizione II, a Trento nei giorni dal 15 settembre al 3 novembre 2004 per una durata
di 32,00 ore;

Finstral: “ I serramenti nella progettazione degli edifici secondo le normative
europee”, a Trento nella giornata del 28 settembre 2005;

Consorzio dei Comuni Trentini: “La Privacy e la sicurezza negli Enti Locali. Il
trattamento dei dati sensibili ¢ giudiziari, i rapporti tra Privacy e accesso € 1’adozione
di misure di sicurezza”, a Mezzolombardo nella giornata del 8§ novembre 2005 per
una durata di 6,00 ore;

Trento School of Management: “Il nuovo Codice dei Contratti Pubblici”, a Trento
nella giornata del 20 settembre 2006;

A&C Appalti e Contratti: “Gli appalti della P.A. dopo il secondo correttivo (D.Lgs.
113/2007) ed il regolamento attuativo del Codice dei Contratti Pubblici”, a Milano
nella giornata del 16 ottobre 2007,

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari della Provincia Autonoma di Trento:
“RLS: la partecipazione dei lavoratori alla gestione della sicurezza sul lavoro™, a
Trento nella giornata del 26 ottobre 2007 per una durata di 4,30 ore;



SEA Sicurezza Ecologia Ambiente: “Nuovo testo unico per la salute e la sicurezza
dei lavoratori — D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81. Tra responsabilitd e obblighi per una
nuova cultura della sicurezza”, a Lavis nella giornata del 28 maggio 2008;

Azienda Provinciale per i1 Servizi Sanitari della Provincia Autonoma di Trento:
“Sicurezza sul lavoro: le novita del testo unico D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 817, a Trento
nella giornata del 11 giugno 2008 per una durata di 4,00 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “Nuovo testo unico per la salute ¢ la sicurezza sul
lavoro”, a Cles nella giornata del 23 luglio 2008 per una durata di 3,30 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “La nuova Normativa in materia di prevenzione
delle cadute dall’alto”, a Trento nella giornata del 24 settembre 2008 per una durata
di 3,00 ore;

INF ORMA Istituto Nazionale per la Formazione Aziendale: “DVR ¢ DUVRI nel
D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 — obblighi e responsabilita”, a Padova nella giornata del 5
marzo 2009;

Consorzio dei Comuni Trentini: “Le linee guida provinciali per 1'utilizzo di terre e
rocce da scavo”, a Trento nella giornata del 30 ottobre 2009 per una durata di 3,00
ore;

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari della Provincia Autonoma di Trento: 4°
Seminario RLS del Trentino 2~ edizione “Nuove prospettive nella gestione della
salute e della sicurezza sul lavoro”, a Trento nella giornata del 1 dicembre 2009 per
una durata di 4,00 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “11 Testo Unico sulla sicurezza, ruoli e responsabilita
dei Dirigenti e dei Preposti”, a Trento nella giornata del 20 maggio 2010 per una
durata di 4,00 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “Le nuove disposizioni provinciali in materia di
Certificazione Energetica”, a Trento nella giornata del 12 ottobre 2010 per una durata
di 4,00 ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “SISTRI - Sistema di Tracciabilita dei Rifiuti,
aggiornamenti”, a Trento nella giornata del 15 marzo 2011 per una durata di 6,00
ore;

Consorzio dei Comuni Trentini: “Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
(R.L.S.) — Art. 47 D.Lgs. 81/08”, a Trento nei giorni 24 marzo e 07 aprile 2011 per
una durata di 16,00 ore; '

Consorzio dei Comuni Trentini: “Lavori, servizi e forniture, la nuova disciplina dei
contratti pubblici”, a Trento nella giornata dell” 8 giugno 2011 per una durata di 7,00
ore;



e FEdicomEdizioni: “A ZERO ENERGIA La riqualificazione energetica degli edifici
storici” a Mezzocorona (TN) nella giornata del 29 giugno;

e Consorzio dei Comuni Trentini: “Corso di formazione per la realizzazione e
I’'implementazione dei Piani d’Azione per I’Energia Sostenibile (PAES) — Strumenti
teorici e pratici”, a Trento nei giorni 06 — 12 — 13 dicembre 2012 per una durata di
14,00 ore;

e Consorzio dei Comuni Trentini: “Corso di aggiornamento per RLS (Rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza”, a Trento nella giornata del 19 febbraio 2013 per una
durata di 8,00 ore;

e TFomat Trentino: “Corso di aggiornamento sull’organizzazione e gestione del pronto
soccorso aziendale”, a Mezzolombardo nella giornata del 27 maggio 2013 per una
durata di 4,00 ore;

e PAT Scuola Provinciale Antincendi: “Corso di aggiornamento antincendio rischio
medio per edifici comunali”, a Mezzolombardo nella giornata del 3 giugno 2013 per
una durata di 5,00 ore;

e PAT Scuola Provinciale per la Protezione dell’Ambiente: seminario “Il piano di
tutela delle acque e le nuove concessioni idriche”, a Trento nella giornata del 5
maggio 2016;

¢ Mezzolombardo: “Corso in materia di stress da lavoro correlato; vincere lo stress™, a
Mezzolombardo nella giornata del 21 febbraio 2018;

e Moggioli Formazione: “Gli appalti nella Provincia Autonoma di Trento; le novita
introdotte dalla Legge Provinciale n. 2/2019”, a Trento nella giornata del 9 settembre
2019 per una durata di 5,00 ore;

e Ecoopera Formazione: “Corso di aggiornamento per RLS (Rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza”, a San Lazzaro di Meano nella giornata del 14 novembre
2019 per una durata di 4,00 ore;

CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows XP, Vista, Windows 7:

Microsoft Word: conoscenza buona;

Microsoft Excel: conoscenza buona;

Microsoft Power Point: conoscenza buona;

AutoCAD: conoscenza discreta;

PriMus (contabilita lavori): conoscenza buona;

Internet Explorer: buona capacita di navigazione e ricerca.



ESPERIENZE DI LAVORO

Durante gli anni scolastici, nei periodi estivi, ho maturato diverse esperienze lavorative sia
nel settore alberghiero sia nel settore edile.

Terminati gli studi sono stato assunto presso una locale ditta artigiana edile, interrompendo
il rapporto di lavoro per I’espletamento degli obblighi militari.

Successivamente, dopo un breve periodo in cui si era presentata l’opportunita di
intraprendere una nuova attivita lavorativa in qualita di agente di commercio, ho iniziato un
periodo di lavoro presso I’ANAS, Azienda Nazionale Autonoma delle Strade -
Compartimento di Bolzano, con mansioni di manutentore — autista. Tale assunzione era pero
di tipo stagionale ed ha riguardato il periodo dal febbraio 1986 al dicembre 1991.

Nel corso dell’anno 1991, sono risultato vincitore del concorso pubblico per tecnico
disegnatore bandito dal Comune di Mezzolombardo e dal 1 gennaio 1992 sono assunto in
pianta organica presso I’Ufficio Tecnico di tale comune.

Sin dal principio il settore lavorativo di cui mi sono occupato ha riguardato I’area dei lavori
pubblici, inizialmente seguendo la realizzazione di nuovi allacciamenti ai collettori fognari e
relative autorizzazioni all’esecuzione dei lavori privati, i lavori di sistemazione interna del
cimitero. Successivamente occupandomi anche della progettazione e realizzazione di
modeste opere pubbliche, curando la redazione degli elaborati di contabilita in occasione
dell’esecuzione d’ufficio della direzione lavori. Curavo inoltre I’esecuzione di
accatastamenti di edifici pubblici nonché la manutenzione del patrimonio pubblico costituito
dagli edifici, dalle strade, dai terreni ecc..

Dopo qualche tempo oltre al resto, ho ricevuto anche I’incarico della gestione della squadra
operai del cantiere comunale e dei mezzi a loro assegnati. La squadra operai composta
mediamente da otto persone, si occupa generalmente della manutenzione (piccole
riparazioni, tinteggiature, ecc. ) del municipio, delle scuole, palestre e altri edifici pubblici,
della manutenzione e pulizia delle strade, della manutenzione dei parchi e dei giardini, della
manutenzione del cimitero, dello sgombero della neve nella stagione invernale.

I 1 luglio 1996, in seguito a concorso interno, sono stato inquadrato nella qualifica
funzionale superiore di Assistente Tecnico (categoria C base).

Ho incominciato in quel periodo a occuparmi personalmente della redazione degli elaborati
progettuali relativi alle opere pubbliche seguite direttamente dal Servizio Lavori Pubblici,
nonché dei documenti che compongono la contabilita di un’opera pubblica.

Dal 1 agosto 2003, in seguito a regolare Decreto del Sindaco, il sottoscritto € stato nominato
Capo ufficio, responsabile dell’ufficio Lavori Pubblici e Patrimonio, carica ancora ricoperta
alla data del presente documento.



Il 16 luglio 2004, in seguito a concorso interno, sono stato inquadrato nella qualifica
funzionale superiore di Collaboratore Tecnico (categoria C Evoluto).

Nei periodi:

- dal 17 ottobre 2006 al 16 febbraio 2007;

- dal 15 giugno 2007 al 19 agosto 2007;

- dal 15 giugno 2009 al al 30 settembre 2009;

- dal 07 giugno 2010 al 30 settembre 2010;

- dal 01 giugno 2011 al 30 settembre 2011,

- dal 27 agosto 2012 al 26 settembre 2012;
in seguito a regolari Decreti del Sindaco, il sottoscritto ¢ stato nominato responsabile del
Servizio Lavori Pubblici (Categoria D base) con conferimento della posizione organizzativa
(PO) con delega di funzioni, in sostituzione del titolare assente.

Con delibera della Giunta comunale nr, 31 di data 06 marzo 2012, in relazione
all’attribuzione dell’indennita di area direttiva spettanti per 1’esercizio 2012 alle posizioni di
lavoro individuate dalla Giunta, sono state conferite al sottoscritto particolari specifiche
competenze:

- in materia di lavori pubblici con competenza diretta per ’esecuzione dei lavori in

economia;
- in materia di acquisizione di beni e servizi;
- referente diretto per le problematiche relative alla manutenzione del patrimonio.

PATENTI

Posseggo le seguenti patenti: A - B - C.

CARICHE PUBBLICHE RICOPERTE

Negli anni scorsi ho ricoperto cariche istituzionali all’interno di vari Enti:
- Consigliere comunale ¢ membro della commissione edilizia presso il Comune di
Nave San Rocco
- Membro del Collegio sindacale in seno alla Famiglia cooperativa di Pressano.
- Membro del Consiglio di amministrazione in seno alla Cassa Rurale di Pressano.
- Vice presidente, economo in seno all’ente gestore della scuola materna di Nave San
Rocco.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

Nave San Rocco, giugno 2020



